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ПОЛОЖЕНИЕ  

о творческой  группе учителей 
 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Творческая группа – это структурное подразделение методической службы 

образовательного учреждения, объединяющее преподавателей учебных дисциплин, относящихся 

к какой-либо одной образовательной области или нескольким, имеющим высокий уровень 

квалификации и ведущих опытно-поисковую, экспериментальную, научно-методическую или 

проектно-исследовательскую деятельность в условиях ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

1.2. Творческая группа организуется при наличии не менее трех учителей по одной 

образовательной области или нескольким. 

1.3. Количество творческих групп и их численность определяется методическим советом школы, 

исходя из необходимости комплексного решения поставленных перед образовательным 

учреждением задач, и утверждается приказом директора школы. 

1.4. В своей деятельности творческая группа руководствуется Уставом образовательного 

учреждения и другими локальными правовыми актами школы. 

 

 

2. Задачи творческой группы учителей 

 

2.1. Повышение творческого потенциала учителей школы. 

2.2. Разработка и реализация целевых программ по направлениям методической деятельности 

методических объединений учителей МБОУ СОШ №1. 

2.3. Формирование творческого коллектива учителей-единомышленников. 

2.4. Разрешение в совместной работе профессиональных проблем,трудностей обучения и 

воспитания, оказания помощи педагогам в овладении инновационными процессами в обучении 

и воспитании. 

2.5. Обобщение опыта работы педагогов по направления. Методической работы. 

2.6. Разработка методических рекомендаций на основе результатов, полученных в группе.  

2.7. Изучение литературы и передового опыта по данной проблеме. 

2.8. Представление своих исследований для обсуждения педагогической общественности (на 

научно-практические конференции, педагогические чтения и т. д.);  

2.9. Публикация материалов в печати. 
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3. Организация работы творческой группы учителей 

 

3.1. Творческие  группы педагогов создаются в режиме ВТК (временного творческого 

коллектива)  под тему, которую выбрала группа и которая представляет профессиональный 

интерес для них и для коллектива, или под проблему, которая оказалась важной для участников 

группы. 

3.2. Для организации работы творческой группы назначается руководитель из числа 

авторитетных педагогов, имеющих высшую или первую категорию. 

3.3. Творческие группы создаются из наиболее опытных педагогов, имеющих склонность к 

научно-исследовательской работе и проявивших интерес к конкретной проблеме, не исключается 

участие и молодых, творчески настроенных педагогов.  

3.4. Участники группы разрабатывают программу деятельности (если это необходимо при 

участии администрации или методистов), затем эта программа согласовывается с 

администрациями школ и заносится в план работы методического объединения МБОУ СОШ №1. 

3.5. В течение учебного года проводится не менее 3 заседаний творческой группы. 

 

 

4. Содержание и  формы работы творческой группы 

 

4.1. Творческая группа составляет план работы, включая формулирование существующей 

проблемы, цель и пути ее достижения, способы отслеживания получаемых результатов. 

4.2. Формы работы творческой группы носят продуктивный характер: 

4.3. Теоретические семинары (доклады, сообщения).  

4.4. Семинары-практикумы ( доклады, сообщения с практическим показом на уроках, занятиях, 

классных и внеклассных мероприятиях),практикумы 

4.5. Мастер-классы 

4.6. Деловые игры 

4.7. "Круглые столы".  

4.8. "Мозговые штурмы".  

4.9. Форумы (обсуждение современных новейших методик, достижений психолого-

педагогической науки, передового педагогического опыта). 

 

 

5. Организация деятельности творческой группы 

 

5.1. Состав творческой группы определяется на основе самоопределения педагогов. 

5.2.Руководство творческой группой осуществляет педагог, владеющий навыками 

организации продуктивных форм деятельности коллектива 

5.3.Руководитель творческой группы:  

-организует разработку плана работы творческой группы; 

-определяет формы сбора и обобщения информации; 

-предлагает варианты активного участия каждого в работе группы; 

-обобщает и систематизирует материалы; 

-анализирует предложения и выносит их на обсуждение группы; 

-предлагает стратегию разработки темы, стратеги. 

5.4.Педагоги-члены творческой группы: 

-активно участвуют в заседаниях группы, привнося свой вклад в каждое занятие; 

- представляет собственные практические разработки, обобщенный опыт своей работы в 

соответствии с направлением работы группы; 

- выполняют творческие задания руководителя группы и коллектива педагогов; 

- высказывают свое мнение по предложенным материалам, докладывают о результатах  

апробирования той или иной методики, способа, приема преподавания. 

 

6. Документы и отчетность 
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- Положение о творческой группе.  

- Протоколы заседаний творческой группы 

- Методические рекомендации.  

- Статьи, коллективные монографии и брошюры.  

 

 

 

 

 

 

 

7. Права педагогов творческой группы 

  

7.1. Педагоги творческой группы имеют право: 

- готовить учителям предложения и рекомендации о повышении квалификационной категории;  

- выдвигать предложения об улучшении учебного процесса в школе;  

- ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом опыте, накопленном 

творческой группой;  

- ходатайствовать о поощрении сотрудников творческой группы за активное участие в учебно-

воспитательной экспериментальной, научно-методической и опытно-поисковой деятельности;  

- рекомендовать учителям различные формы повышения квалификации.  
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